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RESUMEN

Introduccién: Segun las normales internacionales deberia existir de 1-3 reumatélogos por cada
100.000 habitantes. Actualmente se encuentran registrados 74 reumatélogos en la Sociedad Ecua-
toriana de Reumatologfa. Objetivo: Conocer el estado actual de los reumatodlogos del Ecuador
enfocado en educacion, condiciones de trabajo, productividad, distribucion de tiempo entre las
actividades laborales y satisfaccion laboral. Materiales y métodos: Se cred una encuesta digital
utilizando la plataforma Google Forms. Fue difundida a todos los reumatélogos miembros de la
Sociedad Ecuatoriana de Reumatologfa. El andlisis de datos se lo realizd en el programa estadistico
SPSS v.23°. Resultados: Fueron recibidas 64 encuestas que representan una tasa de respuesta del
86.48%, el 62.5% fueron hombres y 37.5% mujeres, con una edad media de 40.76+9.18 afios. En
su mayorfa mestizos 90.6%. El principal lugar de trabajo fue: hospital del estado/publico 56.3%,
consultorio privado 26.6%, hospital/clinica privada 10.9, hospital universitario 3.1% y organizacion
sin fines de lucro 3.1%. La media de horas laborales por semana fue de 40.35+25.72. En cuanto a su
formacion, en su mayorfa se graduaron de médicos en Ecuador 95.3%, 3.1% en Argentina y 1.6%
en México. La obtencion del titulo de reumatodlogo en su mayoria fue en el exterior con un 62.5%.
El 79.7% de los reumatélogos ganan menos de $49.000 anuales, mientras que solo el 12.6% ganan
mas de $100.000. El 24% contaban con al menos una comorbilidad. El 32.8% cuentan con seguro
de mal praxis y el 87.5% tienen seguro médico. La media de edad de retiro fue de 66.51+6.7 afos y
el 54.7% tienen un plan de retiro. La media de satisfaccién de los reumatélogos ecuatorianos fue de
544133 [0-7], el 17.2% estan muy insatisfechos con sus ingresos anuales. Conclusiones: Estos son
los primeros datos de los Reumatdlogos en el Ecuador. El 63% obtuvieron su titulo de especialista
en el exterior. En general se encuentran satisfechos con su practica clinica e insatisfechos con sus
ingresos anuales y seguridad laboral.

ABSTRACT

Introduction: According to international standards, there should be 1-3 rheumatologists per
100,000 inhabitants. Currently, 74 rheumatologists are registered in the Ecuadorian Society of Rheu-
matology. Purpose: To know the current status of rheumatologists in Ecuador focused on educa-
tion, working conditions, productivity, distribution of time between work activities and job satis-
faction. Methods: A digital survey was created using the Google Forms platform. It was sent to all
rheumatologists members of the Ecuadorian Society of Rheumatology. The data analysis was per-
formed in the statistical program SPSS v.23°. Results: A total of 64 surveys were received represent-
ing a response rate of 86.48%, The 62.5% were men and 37.5% women, with a mean age of 40.76
+ 9.18 years old. Mostly mestizos 90.6%. The main place of work was: state/public hospital 56.3%,
private office 26.6%, private hospital/clinic 10.9, university hospital 3.1% and non-profit organiza-
tion 3.1%. The average work hours per week was 40.35 + 25.72. As for their training, most of them
graduated from doctors in Ecuador 95.3% [61], 3.1% in Argentina and 1.6% in Mexico. Obtaining
the title of rheumatologist was mostly abroad with 62.5%. 79.7% of rheumatologists earn less than
$ 49,000 annually, while only 12.6% earn more than $ 100,000. 24% had at least one comorbidity.
32.8% have malpractice insurance and 87.5% have medical insurance. The average retirement age
was 66.51 + 6.7 year old and 54.7% have a retirement plan. The average satisfaction of Ecuadorian
rheumatologists was 5.4 + 1.33 [0-7], 17.2% are very dissatisfied with their annual income. Conclu-
sions: These are the first data of the Rheumatologists in Ecuador. The 63% of the sample obtained
their title of specialist abroad. In general they are satisfied with their clinical practice and dissatisfied
with their annual income and job security.
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INTRODUCCION

Los datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEQ),
reflejan que el Ecuador cuenta con 16.62 millones de habitantes!
y segun datos del Ministerio de Salud Publica existen aproxima-
damente 29.734 médicos generales, o que representa una tasa
de 18.04 médicos por cada 10.000 habitantes?. Ademas cifras
nacionales del 2011 reportan alrededor de 19.083 especialistas?.

Actualmente, existen publicaciones de bienestar de los reumaté-
logos en Estados Unidos®, en general reportaron sentirse satisfe-
chos con su practica como especialistas y se demostré que hay
un incremento de reumatologos del 1.2%* Maldonado y col. re-
portaron recientemente el estado actual de los reumatdlogos en
Latinoamérica y demostraron que los reumatologos de la region
estan muy satisfechos con su practica clinica y lugar de trabajo,
sin embargo, se sienten insatisfechos con el ingreso anual y la
seguridad laboral.

Dejaco y col. compararon modelos de salud publica de varios
paises de la region y determinaron que se necesita de 0.7-3.5 de
reumatodlogos por 100.000 habitantes. Al momento existen alre-
dedor de 90 reumatélogos en el Ecuador de los cuales 74 forman
parte de la Sociedad Ecuatoriana de Reumatologfa.

Es evidente que en nuestro pais no existe informacién de los reu-
matologos, debido a esto el objetivo de este estudio es conocer
el estado actual enfocado en educacion, condiciones de trabajo,
productividad, distribucion de tiempo entre las actividades labo-
rales y satisfaccion laboral.

MATERIALES Y METODOS

Se cred una encuesta digital utilizando la plataforma Google
Forms. Fue difundida a todos los reumatélogos miembros de la
Sociedad Ecuatoriana de Reumatologfa. El anélisis de datos se lo
realizé en el programa estadistico SPSS v.23°.

La encuesta estaba conformada de 45 preguntas que abarcaban
datos demogréficos, comorbilidades, informacion de la practica
clinica, satisfaccién laboral y acceso a técnicas de diagnostico.
Las variables demogréficas incluyeron edad, sexo, estado civil,
numero de hijos, raza, pafs de nacimiento, pais de graduacion
de médico y pais en que realizé su especialidad. Se preguntd por
comorbilidades comunes como hipertensiéon arterial, diabetes
mellitus, enfermedad gastrointestinal, tiroidea, autoinmune, vas-
cular, gota, depresion y osteoartritis.

En lo que respecta a la practica clinica, se incluyo las actividades
realizadas en una semana laboral, la cantidad de horas laborales
semanales e ingreso anual promedio del afno 2017. Ademas, la
encuesta inclufa preguntas acerca el acceso a clinica de artritis
temprana, unidad de infusion, rayos-X, densitometria dsea y re-
sonancia magnetica nuclear. A su vez, se pregunt si los partici-
pantes tenfan capacitacion en lectura densitométrica, interpre-
tacion de ultrasonido y resonancia magnética nuclear.

Para la satisfaccion se utilizd una escala analoga visual graduada
de 0 a 7° Se estudiaron 6 aspectos de satisfaccién profesional:
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satisfaccion de la practica, satisfacciéon de crecimiento laboral,
satisfaccion del lugar de la practica, satisfaccion de los ingresos
anuales, seguridad laboral y satisfaccion con los colegas. Ademas
se preguntd por seguro de mal praxis, seguro médico personal
y plan de retiro.

ANALISIS DE DATOS

Fueron recibidas 64 encuestas de reumatdlogos miembros de la
Sociedad Ecuatoriana de Reumatologfa (SER). Se excluyeron las
respuestas duplicadas. Se calculé la tasa de respuesta obtenida
del pafs utilizando informacién otorgada por la secretaria de la
SER acerca del nimero de reumatdlogos a Octubre, 2018.

Los datos fueron analizados con el programa estadistico SPSS
v23. Se calcularon frecuencias, porcentajes, medias y desviaciéon
estdndar. Para analizar las diferencias entre medias se utilizo el
test de ANOVA mientras que para las variables categodricas el test
chi cuadrado. La significancia estadistica fue menor a 0.05.

RESULTADOS

Se analizaron 64 encuestas, en su totalidad reumatélogos ecua-
torianos con una tasa de respuesta del 86.48%, El 62.5% [40]
fueron hombres y 37.5% [24] mujeres, con una edad media de
40.76£9.18 [25-66]. En su mayoria mestizos 90.6% [58], sequido
de raza blanca 6.3% [4], afroamericana 1.6% [1] e indigena 1.6%
[1]. El estado civil 75% [48] son casados, 17.2% [11] solteros, 6.3%
[4] en union libre y 1.6% [1] divorciado. La media de hijos fue
de 2 [0-5] (Tabla 1). EI 70.3% [45] se dedican a reumatologia de
adultos, 6.3% [4] reumatologia pediatrica y 23.4% [15] practican
medicina interna (Figura 1).

Femenino 24 [37.5]
Masculino 40 [62.5]
Edad 40.76+9.18

58 [90.6]
416.3]
1[1.6]
111.6]

Mestizo

Blanca

Afroamericana

Indigena

Estado civil

Casado 48 [75]
Soltero 11 017.2]
Union libre 41[6.3]
Divorciado 111.6]
Ndmero de hijos 2 [0-5]

Tabla 1. Datos demogréficos
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Figura 1. Practica clinica de los reumatélogos en el Ecuador

El principal lugar de trabajo fue: hospital del estado/publico
56.3% [36], consultorio privado 26.6% [17], hospital/clinica priva-
da 10.9 [7], hospital universitario 3.1% [2] y organizacién sin fines
de lucro 3.1% [2] (Figura 2). La media de horas laborales por se-
mana fue de 40.35+25.72.

El 20.3% [13] de los pacientes no contaban con seguro médico,
31.3% [20] tenian seguro privado, 26.6% [17] seguro guberna-
mental, 17.2% [11] seguro laboral y 4.7% [3] tenian otro tipo de
seguro.
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Figura 2. Principal lugar de trabajo de los Reumatélogos del Ecuador

En relacion a otras actividades, el 14% se dedicé a trabajos admi-
nistrativos, 36% docencia y 17% investigacion clinica (Figura 3).
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Figura 3. Actividades diarias de los Reumatélogos del Ecuador
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El 84.4% [54] no contaban con acceso a una clinica temprana
de artritis, el 51.6% [33] tienen acceso a una unidad de infusion
y 82.8% [53] acceso a rayos-x. El 43.8% [28] tienen acceso a un
densitdmetro, 46.9% [30] tienen acceso a ultrasonido, 35.9% [23]
tienen acceso a resonancia magnética nuclear (RMN), sin embar-
go la mayoria de los reumatologos trabajan en colaboracién con
otros centros médicos.

En cuanto a entrenamiento en herramientas diagnosticas, el
18.8% de los reumatodlogos cuentan con entrenamiento en ultra-
sonido, 73.4% en lectura densitométrica y 32.8% en resonancia.
El 73.4% no tienen entrenamiento ultrasonido, 20.3 en lectura
densitométrica y 37.5% en resonancia. Finalmente, el 7.8% de los
reumatoélogos se encuentran en entrenamiento de ultrasonido,
6.3% de lectura densitométrica y 29.7% de RMN (Figura 4).
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Figura 4. Entrenamiento en herramientas diagnosticas

En cuanto a su formacion, en su mayoria se graduaron de médi-
cos generales en Ecuador 95.3%[61],3.1% [2] en Argentinay 1.6%
[1] en México. La obtencién del titulo de reumatélogo en su ma-
yoria fue en el exterior con un 62.5%, Argentina 31.3% [20], Cuba
7.8% [5], Chile 4.7% [3], Venezuela 1.6% [1], Colombia 1.6% [1],
el 15.6% [10] en otros paises, y 37.6% [24] en Ecuador (Figura 5).
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Figura 5. Pafses de graduacién de la especialidad de Reumatologia
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El26.6% [17] tienen uningreso anual de menos de $19.000, 23.4%
[15] $20-29.000, 17.2% [11] $30-39.000, 7.8% [5] $50-99.000, 9.4%
[6] $100-149.000, 1.6% [1] $150-199.000 y 1.6% [1] %300-349.000.

El 79.7% de los reumatodlogos ganan menos de $49.000 anuales,
mientras que solo el 12.6% ganan mas de $100.000. Es evidente
que los hombres tienen mas ingresos que las mujeres, el 70% de
los hombres tienen un ingreso anual por encima de los $39.000,
en comparacion alas mujeres donde solo el 20.82% tienen ingre-
sos por encima de los $39.000 (Figura 6).
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Figura 6. Ingresos anuales

El 24% contaban con al menos una comorbilidad. Dentro de las
comorbilidades mas comunes en los hombres se observé ar-
trosis en 81%, enfermedad tiroidea 75% e hipertension en 69%,
mientras que en el grupo de las mujeres la depresién y las enfer-
medades autoinmunes fueron observadas.

El132.8% [21] cuentan con seguro de mal praxis y el 87.5% [56] tie-
nen seguro médico. La media de edad de retiro fue de 66.51+6.7
anosy el 54.7% [35] tienen un plan de retiro.

El 42.2% [27] de los reumatdlogos quieren una reduccion en sus
horas laborales en un 20% y el 57.8% [37] quieren una reduccion
en las horas de atencion directa con pacientes. El 34.4% no desea
tener cambios sus horas laborales y el 37.5% [24] no desea cam-
bios en las horas de atencion de pacientes. El 3.2% [2] quisieran
tener un incremento de las horas laborales y atencion directa
con los pacientes (Figura 7).
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Figura 7. Cambios deseados en la practica clinica de los reumatodlogos
ecuatorianos

La media de satisfaccion de los reumatélogos ecuatorianos fue de
54+1.33[0-7], el 23.4% estan muy satisfechos con su crecimiento
profesional y 31.3% con su ubicacién de la préctica, sin embargo,
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el 17.2% estdn muy insatisfechos con los ingresos anuales, 15.6%
por la seguridad laboral y el 15.6% con sus colegas.

DISCUSION

Las caracteristicas demogréaficas de los reumatologos del Ecua-
dor muestran que la mayorfa son de raza mestiza similar a lo
reportado en el censo de poblacién del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos que demostré que 71.9% de la poblacion
ecuatoriana es mestiza’.

En el presente estudio la mayorfa de los reumatoélogos trabaja
en hospitales publicos o consultorios privados, tienen acceso a
unidad de infusion y rayos-x pero no tienen clinica temprana de
artritis, densitometrias, resonancia magnética nuclear ni ultraso-
nido. Esto es similar a lo encontrado por Hogan y Bouchery® en el
estudio de reumatdlogos estadounidenses donde 32% tenian un
consultorio privado, 74% tenian acceso a unidades de infusion,
55% rayos X'y solo 21% a una clinica temprana de artritis.

Asi mismo, en Canada un estudio de reumatdélogos encontrd
que 55% se dedicaba a practica privada individual y 23% préactica
privada en sociedad. El 32.6% de los canadienses tenian jorna-
das diarias de 9 - 10 horas laborales mientras 23.9% jornadas de 7
a 8 horas al dia®, similar a nuestra media de 40 horas laborales por
semana. Segun datos de Medscape Rheumatologist Compensa-
tion Report 2018, 78% de los reumatdlogos dedica 30 - 45 horas
a la semana para valorar paciente y el 96% dedicaba mas de 5
horas a la semanas para actividades administrativas.

En cuanto a la formacién académica, la mayorfa hicieron la ca-
rrera de medicina en el Ecuador mientras que mas de la mitad
realizé su especialidad fuera del pals, principalmente en Argen-
tina. Segun un estudio de la Organizacién Panamericana de la
salud (OPS)™, dentro los paises de Latino-América del Sur que
tienen programas de especialidad de reumatologia estan Cuba,
Republica Dominicana, Costa Rica, Paraguay, Uruguay, Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Pert pero no Ecuador.

La migracion en el Ecuador es un fendmeno evidente y se estima
que 7.3% de los hogares del pais ha sido afectado por migra-
cién en busqueda de trabajo o estudio, especialmente a Estados
Unidos donde se estima que viven alrededor de 2.5 millones de
ecuatorianos y Espana donde viven alrededor de medio millon™.
La migracién del personal de salud también constituye un grave
problema debido a la fuga de la capacidad investigativa y al dé-
ficit de personal que crean en el sistema de salud'. Un estudio
encontrd que de los médicos graduados en el 2001 en Ecuador,
13.4% han salido del pais en busca de especializacion siendo la
mayoria hombres y de universidades privadas''.

La mayorfa de reumatodlogos en el Ecuador reciben ingresos
anuales menores a $30.000, segun datos del Ministerio de Salud
publica un médico ecuatoriano recibe de $1.676 y $2.967 men-
suales, lo que equivale a un promedio de $28.000 anuales'?. Da-
tos de médicos mexicanos reflejan un ingreso de $20.000 siendo
muy similar a nuestro pais'®, sin embargo, se estima que Brasil, y
Chile tienen los salarios mas altos, mientras que Cuba y Venezue-
la tienen los salarios mas bajos'>.
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CONCLUSION

Estos son los primeros datos de los Reumatélogos en el Ecuador.
El 63% obtuvieron su titulo de especialista en el exterior. En ge-
neral se encuentran satisfechos con su practica clinica, sin em-
bargo, estan insatisfechos con sus ingresos anuales y seguridad
laboral.
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